
LAMPIRAN I

KEPUTUSAN INSPEKTUR DAERAH KABUPATEN ROKAN HILIR

NOMOR  09 TAHUN 2023

TENTANG 

PENETAPAN PERUBAHAN INDIKATOR KINERJA UTAMA INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN ROKAN HILIR TAHUN 2021 - 2026

TARGET KINERJA PADA TAHUN SASARAN

2022 2023 2024 2025 2026

1 Terwujudnya tata kelola

pemerintahan yang efektif, efisien

dan akuntabel menuju clean and

good governance

Meningkatnya Profesionalisme

Aparat Pengawasan dan

Kapabilitas APIP

- Persentase jumlah aparat pengawas

yang mengikuti Diklat Teknis

Pengawasan

Jumlah  auditor yang mengikuti 

Diklat Teknis Pengawasan dibagi 

Jumlah Seluruh Auditor X 100%

71.04% 75% 80% 85% 90% 95% 95%

- Level Kapabilitas APIP Hasil Evaluasi Atas Penilaian 

Mandiri Kapabilitas APIP oleh BPKP 

Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3 Level 3

Meningkatnya Kineja

Pengawasan Daerah

- Persentase rekomendasi hasil

temuan pemeriksaan APIP Daerah

yang SELESAI ditindaklanjuti

jumlah rekomendasi hasil temuan 

pemeriksaan APIP Daerah yang 

SELESAI ditindaklanjuti dibagi 

dengan jumlah seluruh 

rekomendasi hasil temuan 

pemeriksaan APIP Daerah X 100%

47.21% 55% 70% 75% 80% 85% 85%

- Persentase rekomendasi hasil

temuan pemeriksaan Badan

Pemeriksa Keuangan RI yang SELESAI

ditindaklanjuti

jumlah rekomendasi hasil temuan 

pemeriksaan BPK RI yang SELESAI 

ditindaklanjuti dibagi jumlah 

seluruh rekomendasi hasil 

pemeriksaan BPK  RI X 100%

24% 50% 55% 60% 65% 70% 70%

Meningkatnya Akuntabilitas

Kinerja Organisasi Perangkat

Daerah 

- Persentase kategori hasil evaluasi

SAKIP OPD dengan predikat nilai BB

Jumlah OPD dengan kategori hasil 

evaluasi SAKIP dengan predikat BB 

dibagi Jumlah seluruh OPD yang 

dievaluasi X 100%

60.71% 70% 80% 85% 90% 100% 100%

- Nilai AKIP Inspektorat HASIL evaluasi SAKIP oleh 

Inspektorat

BB BB BB A A A A
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